POLITICA IGUALDAD

En ICT creemos firmemente en la Igualdad, la no discriminacién y el respeto hacia las personas,
por ello nuestro Plan de lIgualdad, procesos y practicas estan enfocados en los siguientes
objetivos:

* Integracion de la Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hombres.

* Integracion de la perspectiva de género en la gestion de la empresa.

* Aumentar las contrataciones de mujeres en general, y en particular en puestos en los que estan
subrepresentadas, teniendo en cuenta que se trata de un sector fuertemente masculinizado.

* Mejorar las condiciones de la plantilla en materia de igualdad de oportunidades, conciliacion y
corresponsabilidad.

* Emplear un lenguaje inclusivo y no sexista en todas las comunicaciones.

* Compromiso de la Direccion que fomente a todos los niveles una actitud igualitaria y

responsable
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